OZNngENi O VYHLASENI VYBEROVEHO RiZENi NA PRACOVNI MISTO STATNIHO
ZAMESTNANCE V KRAJSKE HYGIENICKE STANICI STREDOCESKEHO KRAJE SE
SIDLEM V PRAZE

V Praze dne 10. listopadu 2026
Sp. zn. S- KHSSC 80849/2026
C.j. KHSSC 80849/2026

Reditel Krajské hygienické stanice Stiedodeského kraje se sidlem v Praze jako vedouci spravniho
ufadu pfislusny podle § 5 zdkona €. 195/2026 Sb., zakon o pravnich pomérech statnich zaméstnancta
v ministerstvech a jinych spravnich uradech (dale jen ,,zdkon*), vyhlasuje v souladu s § 24 a nésl.
zakona vybérové fizeni na pracovni misto referenta v oddéleni hygieny déti a mladistvych -
vychod (SM 307) ve spravnim ufadu Krajské hygienické stanici StfedoCeského kraje se sidlem
v Praze.

Mistem vykonu prace je okres Nymburk, pravidelnym pracovistém Nymburk.

Oznacdeni pracovniho mista:

e obor specializace: 21 - Zdravotnictvi a ochrana verejného zdravi

® druh price vymezen kody sprévnich ¢innosti: 2.24.10.01

Podminky vvkonu prace:

¢ jedna se o pracovni pomé&r: na dobu urcitou — zastup po dobu materské/rodi¢ovské
dovolené statni zaméstnankyné

e piedpokladany nastup do prace: prosinec 2026/leden 2027

e délka stanovené tydenni pracovni doby: 40 hodin

V ramci sjednaného druhu prace jsou na tomto misté vykonavany zejména tyto ¢innosti:

e Provadi kontrolni ¢innost v oblastech dozoru dle gesci odboru stanovenych vnitinimi pfedpisy a
bezprostfedné nadiizenym vedoucim oddéleni, véetné odbéru vzorkl k laboratornimu vysetieni
nebo k rozbortim.

e Projednava prestupky v fizeni na misté¢ podle § 91 zdkona o odpovédnosti za piestupky; za
podminek stanovenych ptisluSnymi sluzebnimi pfedpisy a sjednanou dohodou o ochran¢ hodnot
svéfenych zaméstnanci k vyuctovani je opravnén nakladat s na misté vybranou hotovosti.

e Vypracovava podklady k vydani vécné jednoduchych rozhodnuti, povoleni, osvéd€eni a jinych
opatfeni organu ochrany vetfejného zdravi nebo je v rozsahu stanovenych kompetenci v fizenich
vedenych na misté samostatné vydava.

e Resi podnéty obyvatel, organtl statni spravy a samospravy v oblasti Zivotnich podminek.

e Plni jménem KHS tukoly dotéeného organu v fizenich vedenych podle zvlastnich ptedpisii (napf.
stavebni zakon, Skolsky zakon), pfipravuje podklady pro vydani odborn€ naro¢nych (zavaznych)
stanovisek OOVZ nebo je, v fizenich na misté¢ samém, v mezich své plisobnosti stanovené
ptislusnymi sluzebnimi ptedpisy a ptikazy k vykonu sluzby, samostatné vydava.
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e Spolupracuje s ostatnimi odbory a oddélenimi KHS, poskytuje konzultace a stanoviska ze svého
oboru.

e (Odpovida za tadny vykon spisové sluzby v souladu s pravidly stanovenymi platnymi pravnimi
predpisy na useku archivnictvi a spisové sluzby a platnymi vnitinimi predpisy.

e Podili se na vkladani, kontrole, verifikaci dat a dalSim nakladani s nimi v informacnich
elektronickych systémech vyuzivanych v ramci odboru v rozsahu stanovenych opravnéni.

Zaméstnancim spravniho uradu jsou poskytovany nasledujici benefity:

stravenkovy pausal;

ptispévek na penzijni pfipojisténi;
pruzna sluzebni doba;

25 dni dovolené;

5 dni indispozi¢niho volna.

Udaje o slozkach platu

Pracovni misto je zafazeno podle pfilohy k zdkonu do 10. platové tridy. Toto misto neni
systemizovano jako kli¢ové.

Zaméstnanci pfislusi platovy tarif platovy tarif od 27.030 do 38.990 K¢. Statni zaméstnanec se
zatadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 natfizeni vlady
¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancti, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Osobni priplatek — az do vyse do 5.432 K¢ odpovida primérné vysSi osobniho priplatku
nastupujicich zaméstnancl v rdmci spravniho ufadu. Osobni ptiplatek je nenarokové slozka platu,
kterou lze ocenit zamé&stnance za jeho vykonnost, znalosti, dovednosti.

Odmény - Zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast’ vyznamné pracovni ukoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych pracovnich tkoll za nepfitomného statniho zaméstnance, 1ze
poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na
splnéni pfedem stanoveného mimotadné narocného pracovniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti
spravniho ufadu zvlast vyznamné, 1ze poskytnout cilovou odménu.

Zvlastni priplatek ve vysi 1.000 K¢.

Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje vefejny prislib.

Stanovené piredpoklady a poZadavky na pracovni misto:

I.  Vybérového fizeni na vySe uvedené pracovni misto se v souladu s ustanovenim § 18 zdkona
muze zucastnit zadatel, ktery spliiuje zakladni predpoklady stanovené zakonem, tj.:

a) je statnim obCanem

1. Ceské republiky,

2. jiného €lenského statu Evropské unie, nebo

3. statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru,
b) dosahl véku 18 let,

c) je plné svépravny (splnéni tohoto predpokladu se doklada cestnym prohlaSenim),



d) je bezthonny,

(Splneni tohoto predpokladu se doklada vypisem z evidence Rejstitku tresti, ktery nesmi byt starsi nez
3 mésice. Pokud uchazec do prihlasky poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstriku trestii
(jméno, prijmeni, datum narozeni), neni jiz povinen vypis z evidence Rejstiiku trestii dolozit, nebot’ si ho
spravni urad vyzada na zdklade poskytnutych udajii primo z evidence Rejstriku trestii. Rozsah udaji
nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstriku trestii je uveden ve formuldri prihlasky. Neni-li uchaze¢
statnim obcanem Ceské republiky, je povinen dolozit bezithonnost obdobnym dokladem o bezithonnosti.
Jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestii, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, osvédcujici
bezithonnost, vydany statem, jehoz je uchazec statnim obcanem, jakoz i staty, v nichz uchazec pobyval v
poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi nez 6 mesicu (dale jen ,,domovsky stat”), a doloZeny
urednim prekladem do ceského jazyka;, pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozZi se
bezithonnost pisemnym cCestnym prohldasenim.)

€) ma potiebnou zdravotni zptsobilost
(splnéni tohoto predpokladu se doklada pisemnym cestnym prohlasenim.)

f) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto pracovni misto ve vazbé na platovou tiidu,

tj: 10. platova tiida — vyssi odborné vzdélani (DiS.)
(Splnéni tohoto predpokladu se doklada prislusnymi listinami, tj. origindlem nebo uredné
overenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani. Pri podani prihlasky Ize doloZit pouze pisemné
Cestné prohlaseni o dosazeném vzdeélani; v takovém pripadé uchaze¢ dolozi original nebo
uredné overenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani nasledné, nejpozdeji pred kondnim
pohovoru.)

Podani prihlasky:
Posuzovany budou piihlasky do vybérového tizeni (dale jen ,,ptihlaska®) podané v ceském jazyce
vyhradné elektronicky, a to ve lhiit¢ do 25. listopadu 2026, tj. v této 1htté,

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu

e-podatelna@khsstc.cz
e podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky - ID DS: hhcai8e.

Predmét e-mailu resp. datovéa zprava obsahujici pfihlasku vcetné poZadovanych listin (pfiloh) musi
byt oznacena slovy: ,,Neotvirat — VR referent HDM Nymburk*

V prihlasce je uchaze¢ povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni. Pokud uchazec¢ v Zzadosti elektronickou adresu
pro dorucovani neuvede a nema ziizenu datovou schranku, bude jeho prihlaska vyrazena.
Ptilohy e-mailu i datové zpravy musi plnit pozadavek na dorucovani elektronickou cestou, tzn.
ptilohy nesméji byt komprimovany.

V prihlasce je uchazeé¢ povinen uvést nasledujici podrobnosti:

jméno (jména) a piijmenti,

datum narozeni,

statni obcCanstvi,

adresa trvalého bydli§té nebo jiného pobytu na izemi Ceské republiky,

identifikacni €islo datové schranky nebo adresu elektronické poSty (e-mail), na kterou maji
byt uchazeci doru¢ovany pisemnosti,

e oznaceni pracovniho mista statniho zaméstnance, jehoz se vybérové fizeni tyka.
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K prihlaSce uchazed prilozi:
e strukturovany profesni Zivotopis suvedenim udaji dosavadni praxi, znalostech
a dovednostech tykajicich se pracovniho mista, jehoz se vyberové fizeni tyka
e osobni pisemnosti prokazujici spInéni poZzadavkii a predpokladii.

Formuléfe vztahujici se k vybérovému fizeni jsou k dispozici na: www.khsste.cz v zdlozce Volna
mista/nabidka sluzebnich mist.

I'Jdaie o pohovoru:

Pohovor pted vybérovou komisi se neprovadi. Pohovor se provadi ptfed bezprostfedné nadiizenym
vedoucim oddéleni.

, v Digitalné podepsal
Mg r. Tomas Mgr. Tomas Vodny

/ Datum: 2026.11.10
VOd ny 11:59:00 +01'00"

reditel Krajské hygienické stanice
Stfedoceského kraje se sidlem v Praze

Pouceni o dorucovani

V souladu s ustanovenim § 32 zakona se v ramci vybérového fizeni na pozici statniho zameéstnance dorucuje
nasledujicim zptsobem:

Pisemnosti ve vybérovém rizeni spravni urad dorucuje pouze elektronicky, a to do datové schranky nebo
na adresu elektronické posty uvedené uchazeéem v piihlasce. Je-li pisemnost ve vyb&rovém fizeni spravnim
urfadem dorucCovana prostiednictvim datové schranky a neni-li dorucena dfive, povazuje se za dorucenou
tretim dnem po jejim dodéni do datové schranky. Pisemnost ve vybérovém fizeni dorucovand spravnim
uradem na adresu elektronické posSty se povazuje za dorucenou okamzikem, kdy osoba jeji prevzeti potvrdi,
jinak tfetim dnem od jejiho odeslani; pokud se pisemnost vrati jako nedorucitelna, dal$i pokus o doruceni se
necini. Elektronicky nastroj podle ustanoveni § 32 odst. 4 zakona neni ziizen.

Technické parametry datovych zprav (piipustné datové formaty) piijimanych e-podatelnou.
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